) ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO DOS VOLUNTARIOS A SERVIGCO DA ONCOLOGIA EM
SERGIPE

2 * REFORMA EM 22/04/2024

Capitulo | - Denominacgdo, Carater, Sede, Foro e Duracgao

Artigo 1° - ASSOCIAGAO DOS VOLUNTARIOS A SERVIGO DA ONCOLOGIA EM
SERGIPE - AVOSOS, fundada em 24 de julho 1987, é uma associacao civil, de direito
privado, de carater assistencial, hospitalar e beneficente, com atividade preponderante na
area de Saude, sem fins lucrativos e sem fins econdmicos, de duracdo por prazo
indeterminado, com Atos Constitutivos registrados no Cartério do 10° Oficio de Registro Civil
das Pessoas Juridicas de Aracaju/SE., sob o n°. 4.697, Livro A-13, fls. 19, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda sob o n°
16.219.446/0001-41, declarada de Utilidade Publica pelas Administragdes Publicas, do
Estado de Sergipe e do Municipio de Aracaju com sede e foro na cidade de Aracaju, Capital
do Estado de Sergipe, na Rua Leonel Curvelo, n° 55, Bairro Suissa, CEP: 49050-480, que
se regera por este Estatuto e pela legislagdo pertinente, vigente no pais. Tem duragao por
tempo indeterminado.

Paragrafo Unico - A ASSOCIAGCAO DOS VOLUNTARIOS A SERVICO DA ONCOLOGIA
EM SERGIPE - AVOSOS podera abrir e fechar filiais, departamentos e unidades de
atividades em todo o territrio nacional.

Artigo 2°- No Exercicio de seus fins e objetivos, a AVOSOS nao faz discriminagao de raga,
sexo, credo, cor ou nacionalidade.

Artigo 3° - A ASSOCIAGAO DOS VOLUNTARIOS A SERVIGO DA ONCOLOGIA EM
SERGIPE - AVOSOS doravante neste Estatuto Social € designado simplesmente por
“AVOSO0S”.

Capitulo Il - Dos Fins
Artigo 4°- S3o objetivos da AVOSOS:
¢ Objetivo Geral

Prestar servicos integrais de assisténcia social relacionados a promocéo, protegdo e
recuperacéo da saude de criangas e adolescentes com suspeita e acometidos de cancer e
com doencas hematolégicas cronicas da Rede SUS no Estado de Sergipe, bem como
aqueles acima de 19 (dezenove) anos, que tenham sido apoiados pela AVOSOS na infancia
e na adolescéncia, que apresentarem sequelas da doenca de base (cancer), apds avaliagdo
do setor competente da instituicdo, utilizando como base de seus projetos, programas e
acbes que visam a a causa do cancer infantojuvenil. Pauta-se na universalidade de 7
atendimento, sem exclusividade ou privilégio a associados e na prestacédo gratuita aos

assistidos. ST A1




Objetivos Especificos:

I- administrar e manter alojamento, onde possa ser orientada e temporariamente
acomodada a crianga e ao adolescente com cancer e doengas hematoldgicas crénicas e seu
acompanhante, bem como aqueles acima de 19 (dezenove) anos, que tenham sido apoiados
pelo AVOSOS na infancia e na adolescéncia, que apresentarem sequelas da doenca de
base (cancer), apds avaliagdo do setor competente da instituigéo, ndo residentes na Capital,
incluindo o auxilio complementar ao tratamento médico através do fornecimento de
suplemento alimentar, produtos de higiene pessoal, exames, medicamentos, transportes e
passagens intermunicipais;

lI- Desenvolver projetos e programas voltados a assisténcia da crianga e do adolescente
assistidos, bem como aqueles acima de 19 (dezenove) anos, que tenham sido apoiados pela
AVOSOS na infancia e na adolescéncia, que apresentarem sequelas da doenga de base
(cancer), apds avaliagado do setor competente da instituigéo;

Il - Prestar servigos de apoio ao tratamento médico, de carater multidisciplinar que incluem
psicologos, nutricionistas, dentistas, assistentes sociais, fisioterapeutas, fonoaudidlogos,
enfermeiros, farmacéuticos e outros profissionais afins;

IV — Manter o Servico de Oncohematologia Pediatrica — SOHEP em um Ambulatério de
Triagem para o atendimento médico de Criangas e Adolescentes sob suspeita de doengas
oncohematoldgicas referenciadas pela Rede de Atencdo Basica de Salde, visando o
Diagnéstico Precoce, e de Criangas e adolescentes em tratamento ou em remiss@o do
cancer que apresentarem intercorréncias mais simples, evitando o deslocamento hospitalar.

V — Manter o servico da Casa de Cuidados Paliativos oferecendo alojamento, suporte e
acompanhamento multidisciplinar para atendimento de Criancas e Adolescentes fora de
possibilidades terapéuticas de cura referenciadas pela Rede de Atencao Especializada.

VI - Promover melhorias no tratamento e atendimento medico-hospitalar, colaborando na
humanizagéo de estruturas fisicas, com recursos materiais e humanos, em instituicoes
publicas e filantropicas na area da salde e com foco Unico e exclusivo da melhoria do
tratamento onco-hematoldgico infantojuvenil;

VIl - Realizar campanhas de esclarecimento publico, Congressos, Foéruns, Cursos e
Seminarios, sobre assuntos relacionados aos seus objetivos sociais;

VIII - Fomentar e capacitar o trabalho voluntario para a consecugéo dos seus objetivos.

IX- Promover atividades com foco na educagéo e disseminagdo de conhecimentos sobre o
cancer infantojuvenil.

X — Promover e apoiar estudos técnicos e cientificos, bem como, pesquisas qualitativas e
quantitativas voltadas ao interesse da assisténcia e apoio & crianga e ao adolescente com
cancer e suas familias.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a AVOSOS, deve obedecer aos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, d7’




publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia em todas as agdes e
programas.

Artigo 6° - Para alcangar seus objetivos e finalidades, a AVOSOS podera firmar convénios,
contratos, termos de cooperagdo, com orgaos ou entidades, publicas ou privadas,

Capitulo Ill - Das Fontes de Recursos

Artigo 7° Os recursos econdmico-financeiros da AVOSOS sao provenientes de:

I - Doacdes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou
estrangeiro;

Il - Prestacdao de servicos na area de Saude na integralidade de sua especialidade e
complementacao multidisciplinar, na Unidade do Centro_de Oncologia Dr. José Geraldo
Dantas Bezerra e em outras unidades de saude decorrentes de contratos, convénios e
termos de parceria com entidades publicas, privadas e nao governamentais;

Il - Rendimentos ou rendas de seus bens, direitos e servigos;

IV - Receitas decorrentes de Convénios e/ou Contratos e/ou Termos Beneficentes e
Filantrépicos e/ou Parcerias;

V - Auxilios e Subvencoes dos Poderes Publico:

VI - Receitas decorrentes de outras rendas eventuais;

VIl - Receitas de aluguéis de bens moveis ou imoveis;

VIlIl- Receitas decorrentes de resultados de aplicagdes financeiras;

IX—- Receitas de campanhas destinadas a angariar os recursos financeiros necessarios a
consecugao dos seus objetivos sociais;

Paragrafo Unico: A AVOSOS aplicara integralmente no pais suas receitas, rendas,
rendimentos, ganhos de aplicacao financeira e eventual resultado operacional na

manutencado e desenvolvimento de seus objetivos institucionais, bem como aplicara as
subvencgdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Capitulo IV - Dos Associados e Voluntarios
Artigo 8° A AVOSOS ¢ constituida por numero ilimitado de associados devidamente
inscritos no Livro e/ou Fichas e Listagens de Associados, que tenham adquirido essa
qualidade na condigdo deste Estatuto

Paragrafo Primeiro: Os Associados da AVOSOS classificam-se em:

| - Fundadores;




Il - Mantenedores

Il - Com Representatividade

IV - Doadores

V - Beneméritos

Artigo 9° Sdo Associados Fundadores aqueles que estiveram presentes na primeira
reunido da AVOSOS, no dia 24 de julho de 1987, assinando o seu instrumento de
constituicao.

Artigo 10 Associados Mantenedores, pessoas fisicas ou juridicas, que ingressaram na
AVOSOS para contribuir na consecugao dos seus objetivos sociais, mediante prestagao de

servigo, contribuicdo financeira ou material e que tenham sua proposta de admisséo
aprovada pela Diretoria Executiva da AVOSOS.

Artigo 11 Associados com Representatividade sdo aqueles com representatividade na
sociedade e que tenham sua proposta de admissao aprovada pela Diretoria Executiva.

Artigo 12 Associados Doadores as pessoas fisicas ou juridicas que embora ndao queiram
participar das atividades sociais da entidade, contribuam regularmente com doagdes em
dinheiro ou patrimoniais, admitidas mediante o preenchimento de cadastro junto a
Instituicao.

Artigo 13 Associados Beneméritos sao aqueles que satisfazendo as condigdes do Estatuto,
tenham prestado relevantes servigos de valor moral e social a AVOSOS e que a sua
indicacao seja encaminhada exclusivamente pela Diretoria Executiva e homologada pela
Assembleia Geral.

Artigo 14 O numero de Associados da AVOSOS é ilimitado, devendo, no entanto, o seu
ingresso se efetivar de acordo com o estabelecido no artigo 8° e seu paragrafo unico deste
Estatuto e o Regimento

Artigo 15 Sao direitos do associado:

| - Comparecer as Assembleias Gerais;

Il - Votar e ser votado;

[l — Apresentar sugestdes e proposicdes sobre as atividades da instituicao;

IV - Solicitar a exibigao de quaisquer livros e documentos da AVOSOS;

V - Convocar Assembleia Geral extraordinaria, observado o quérum minimo previsto neste
Estatuto;

VI - Retirar-se da AVOSOS.




§ 1° - Nao poderao exercer direito de voto ou de ser votado os Associados Benemeéritos e
os Associados Doadores.

§ 2°- Somente poderdo votar ou ser eleitos para o Conselho Fiscal e para a Diretoria
Executiva os Associados que participem da AVOSOS ha pelo menos 180 (cento e oitenta)
dias da data da Assembleia convocada para esse fim.

Artigo 16 Sao deveres dos associados:

| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - Acatar as decisdes dos 6rgaos administrativos da AVOSOS;

lll - Zelar pelo patriménio da AVOSOS;

IV - Contribuir para o desenvolvimento das atividades assistenciais da AVOSOS;

Artigo 17 Os Associados poderao, por indicagao da Diretoria Executiva a Assembleia Geral,
serem excluidos da AVOSOS, no caso de grave e comprovado descumprimento de norma
estatutaria.

Paragrafo Unico: A decisdo da Diretoria Executiva constara de ata registrada em cartério e
devera ser comunicada expressamente ao associado excluido, que podera apresentar

recurso, para a Assembleia Geral.

Artigo 18 Os Associados ndo respondem pelas obrigagdes da AVOSOS, nem mesmo
subsidiariamente.

Artigo 19 Todos os associados terdo idénticos direitos e deveres perante a AVOSOS,
observando o Paragrafo 1° do Artigo15.

Artigo 20 Por Voluntario, entende-se a pessoa fisica que presta servicos a AVOSOS no
atendimento as suas finalidades institucionais, em carater gratuito, sem qualquer vinculo
empregaticio, observadas as normas legais.

Artigo 21 Para o controle do trabalho voluntério, a AVOSOS mantera Fichas de Registros,
Listagens dos Voluntarios, Frequéncia e Registro dos trabalhos desenvolvidos.

Capitulo V - Dos Orgdos da Administragio

Artigo 22 Sao orgaos de administragao da AVOSOS

. . &0 ~ry
| — Assembleia Geral dos Associados; 8 Wse%
Il - Conselho Fiscal; AT

Il -Diretoria Executiva; ot e
IV - Presidente de Honra.

Artigo 23 A AVOSOS, sob qualquer forma e nem concede, no exercicio de suas fungdes
dos membros do Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e Presidente de Honra, qualquer tipo
de remuneracdo. E vedada a distribuicdo a dirigentes, conselheiros, associados ou a
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quaisquer terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza, participacbes ou parcela do seu
patriménio, bonificagcbes ou outras vantagens, sob qualquer denominagdo, forma ou
pretexto, segundo o artigo 51.

Paragrafo Unico: Sdo membros elegiveis os Associados fundadores, mantenedores e com
Representatividade.

Artigo 24 As eleigdes para a Diretoria Executiva processar-se-dao por meio de chapas
contendo todos os nomes com a indicagdo do Presidente, dos demais Diretores e Conselho
Fiscal, inscritos na forma e prazo deste Estatuto.

§ 1° A solicitagao de inscricdo de chapa completa sera protocolada na Secretaria em
requerimento assinado por todos os candidatos.

§ 2° O prazo para pedido de inscricao € a partir da data de publicagdo do Edital e até 02
(dois) dias antes da realizagao da Assembleia.

§ 3° Sdo membros elegiveis os Associados fundadores, mantenedores e com
Representatividade.

Artigo 25 Os membros dos Orgdos de Diregdo e Fiscalizagdo exercerdo suas fungdes até
a posse dos seus sucessores.

Artigo 26 Os membros dos Orgdos de Diregdo, Fiscalizagéo e Presidente de Honra nao
responderdo pelas obrigagdes contraidas pela AVOSOS, exceto quando agirem com culpa
ou dolo ou, ainda, com violagao deste estatuto ou da lei.

Paragrafo Unico Responderdo, ainda, solidariamente, por todos os atos praticados pelo

orgao que integrem, salvo se posicdo individual divergente estiver devidamente
fundamentada e registrada em documento préprio.

Capitulo VI - Da Assembleia Geral

Artigo 27 A Assembleia Geral, poder supremo, compor-se-a pelos Associados fundadores,
mantenedores, com representatividade, doadores e Beneméritos.

Artigo 28 Reunir-se-a a Assembleia Geral:

| — Ordinariamente de quatro em quatro anos, no més de abril, para eleger os membros
efetivos e suplentes do Conselho Fiscal e os membros da Diretoria Executiva, dando-lhes
posse imediata.

Il — Extraordinariamente em qualquer tempo, para completar os membros efetivos e
suplentes do Conselho Fiscal e os membros da Diretoria Executiva ou, sempre que o
interesse da AVOSOS recomendar.

a. Pelo Presidente da Diretoria Executiva;




b. por solicitagdo da maioria da Diretoria ou pelo menos, 1/5 (um quinto) dos Associados
com direito a voz e voto.

Artigo 29 A Assembleia Geral sera presidida por um dos Diretores escolhido no momento
da instalagéo, o qual escolhera um secretario para o exercicio das fungdes inerente a este
cargo.

Artigo 30 A Assembleia Geral sera convocada mediante edital, publicado nos quadros de
aviso da instituigdo especificando a ordem do dia e ou enviado aos Associados, pelo
WhatsApp ou no enderego fornecido a AVOSOS.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral podera ser realizada a partir do 8° (oitavo) dia util,
contado da publicagdo nos quadros de avisos da instituicdo e da expedi¢gdo da comunicagao
dirigida aos Associados.

Artigo 31 A Assembleia Geral sera instalada a hora designada, em primeira convocagao,
com a presenga da maioria absoluta dos Associados e, em segunda convocagao, com
qualquer nimero, meia hora mais tarde.

Artigo32 As deliberagcdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples entre os
presentes, exceto quanto a alteracdo do Estatuto Social, ou a destituicao dos
administradores, cujas delibera¢cdes dependerdo dos votos favoraveis de 1/3 (um tergo) e
2/3 (dois tergos) para dissolugdo da AVOSOS, dos associados com direito a voto.

Paragrafo Unico: Em caso de empate nas deliberagdes que em se exija maioria simples,
cabera a Diretoria Executiva deliberar.

Artigo 33 Compete a Assembleia Geral:
| - Eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
lI- Deliberar sobre Reforma parcial ou total do Estatuto Social;

Il — Deliberar sobre a destituicdo do mandato dos membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal,

IV — Deliberar sobre o orgamento anual e sobre o Plano de Atividades elaborados pela
Diretoria Executiva;

V — Examinar, discutir e votar o Relatério de atividades, e as Contas da AVOSOS
instrumentalizadas no Balango Patrimonial e as demais Demonstragbes Contabeis e
Financeiras, todos apresentadas pela Diretoria Executiva e referente ao exercicio anterior,
assim como o Parecer do Conselho Fiscal emitido sobre as pegas a ele atribuidas;

VI- Deliberar sobre a aprovar operagdes de crédito e a conveniéncia e viabilidade de
aquisicao de bens iméveis ou investimentos, alienagao a qualquer titulo, o arrendamento, a
oneragao ou o gravame dos bens imoveis da AVOSOS;

VIl -Deliberar sobre a exclusao de Associados;




VIll- Homologar titulos de Associados beneméritos indicados pela Diretoria Executiva;
IX- Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da AVOSOS

Paragrafo Unico: As atas das Assembleias deverdo ser conservadas em arquivo,
organizadas segundo a ordem cronoldgica e, periodicamente, podem ser agrupadas e
encadernadas em volumes, construindo livro de atas.

Capitulo VIl - Do Conselho Fiscal

Artigo 34 O Conselho Fiscal é o poder de inspegéo, fiscalizagdo e controle da situagao
financeira da AVOSOS e sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente,
eleitos de quatro em quatro anos pela Assembleia Geral, podendo ser reeleito,
competindo-lhe:

| — Examinar, ao final do ano contabil, as contas, livros, registros, balangos, relatérios de
desempenho financeiro e contabil, operagdes patrimoniais e demais documentos que
considerar importante para aprovagao das contas da AVOSOS, emitindo parecer que sera
anexado as pegas contabeis e encaminhando para apreciagdo e votagdo a Assembleia
Geral, observando as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Il — Examinar os balancetes a cada 06 (seis) meses, solicitando a Diretoria Executiva
esclarecimentos de quaisquer informagdes sobre as contas da instituigao;

Il - Manifestar-se em todas as situagdes assim determinadas por este Estatuto Social, em
especial extraordinariamente a Assembleia geral se detectar irregularidade ou
desvirtuamento dos objetivos da AVOSOS,;

IV — Organizar e controlar, para que se dé publicidade, no encerramento do exercicio fiscal,
relatorio de atividade e das demonstragdes financeiras da AVOSOS, incluindo-se, as
certidoes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cao para
exame de qualquer cidadao;

V — Requisitar a qualquer tempo a Diretoria Executiva, documentagéo comprobatoria das
operagdes econémico-financeiras realizadas pela AVOSOS.

Artigo 35 Os membros do Conselho do Conselho Fiscal ndo serao remunerados pelo
exercicio de suas fungdes conforme estabelece o artigo 51.

Capitulo VIl Da Diretoria Executiva
Artigo 36 A AVOSOS é dirigida e administrada por uma Diretoria Executiva, constituida por
04 (quatro), membros eleitos pela Assembleia Geral, cujas atribuicdes sao definidas no

Regimento:

1 — Diretor Presidente
2 — Diretor Financeiro e de Controle:




3 — Diretor Institucional;
4 — Diretor Administrativo.

Artigo 37 O mandato do Presidente e dos Diretores sera de 4 (quatro) anos, admitida
reeleicao.

Artigo 38 O Presidente e seus Diretores ndo receberao qualquer remuneragao pelo
exercicio de seus cargos, segundo o artigo 51.

Artigo 39 No caso de reunido da Diretoria Executiva, as deliberagbes serdo tomadas por
maioria de votos. No caso de empate, cabe ao Presidente o voto de qualidade.

Artigo 40 Compete a Diretoria Executiva, obedecidos sempre os objetivos da instituigdo:

| - Praticar todos os atos de rotina necessarios ao desenvolvimento dos objetivos da
instituicdo em sintonia com as deliberagdes das Assembleias Gerais;

Il — Elaborara e executar o Plano Anual de Atividades e programas a serem desenvolvidos
pela AVOSOS;

Il = Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as normas e deliberagées da Assembleia Geral,
IV - Representar ativa e passivamente a AVOSOS, em juizo ou fora dele;
V - Definir os cargos, admitir e demitir colaboradores fixando-lhes a respectiva remuneragao;

VI - Emitir, aceitar e endossar cheques, abrir e movimentar contas bancarias e de
investimentos;

VII - Adquirir, alugar, emprestar, ceder e alienar e dar em garantia bens moveis e imdveis,
com autorizagdo da Assembleia Geral.

VIl - Propor alteragao do Estatuto Social submetendo a aprovagédo da Assembleia Geral;
IX - Constituir mandatarios para agir em nome da AVOSOS;

X - Celebrar convénios, acordos de cooperagao técnica e contratos com entidades publicas
e privadas, nacionais e estrangeiras;

Xl - Baixar resolugdes que orientem o trabalho da AVOSOS.
Xl — Dar visibilidade e promover o reconhecimento da causa no estado;
XIIl — Apresentar para a Assembleia Geral, Relatério de Atividades, Balango Patrimonial e

as demais Demonstragdes Contabeis e Parecer do Conselho Fiscal, apds o encerramento
do exercicio fiscal,




XIV — Dar visibilidade, no encerramento do exercicio fiscal, relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras;

XV — Elaborar e remeter a Promotoria de Justiga Especializada em Controle e Fiscalizagéo
do Terceiro Setor do Ministério Publico de Sergipe, anualmente, no prazo de 30 (trinta) dias,
do Relatoério Circunstanciado da Atividade e as contas da instituicdo instrumentalizada nos
balangos e demais Demonstragdes contabeis e Financeiros, apés a aprovagao pela
Assembleia Geral no més de abril.

Artigo 41 A AVOSOS somente se obrigara pela assinatura de 2 (dois) Diretores, sendo um
deles o Presidente, observado o disposto no artigo seguinte.

Artigo 42 No caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, os Diretores
remanescentes escolherao entre si aquele que acumulara o cargo vago até a realizagao da
reunido da Assembleia Geral, a ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Paragrafo 1°: No caso de impedimento temporario do Presidente, e enquanto perdurar o
seu afastamento, sera substituido por qualgquer Diretor designado pelo préoprio Presidente
antes do seu afastamento.
Paragrafo 2°: No caso do paragrafo anterior, o Diretor que acumular o cargo de Presidente
representara a AVOSOS juntamente com qualquer dos demais Diretores.
Artigo 43 As contas da Diretoria Executiva abrangerao o exercicio financeiro que coincidira
com o exercicio civil.
Capitulo IX Do Presidente de Honra

Artigo 44 O Presidente de honra devera ser um dos socios Fundadores ou Mantenedores
que presta servigos relevantes a AVOSOS, indicado pela Diretoria Executiva, aprovado em
Assembleia Geral para um mandato vitalicio.
Artigo 45 Compete ao Presidente de Honra:

a) Representar a AVOSOS em eventos sociais e receber homenagens prestadas a

instituicao;
b) Assessorar a Diretoria emitindo pareceres e sugestoes.

Paragrafo Unico O Presidente de Honra nédo recebe qualquer remuneracéo pelo exercicio
de seus cargos, segundo o artigo 51.

Capitulo X - Do Patrimonio

Artigo 46 O patriménio social sera constituido de bens moéveis, imoveis e decorrentes de:
| - Contribuigées dos associados; %\
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|| - Subvencdes e auxilios;
Il - Doagdes e legados;
IV - Receitas patrimoniais;
V - Campanhas realizadas para angariar fundos;
VI - Quaisquer outros recursos destinados a AVOSOS
Capitulo XI - Da Gratuidade
Artigo 47 Todas as atividades de assisténcia as criangas e adolescentes com suspeita e
acometidas de cancer e doengas hematolégicas cronicas serao prestadas pela AVOSOS de
forma inteiramente gratuita.

Capitulo Xl — Do Exercicio Social e Prestagao de Contas

Artigo 48 O exercicio social coincide com o ano civil, terminando em 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 49 A prestacao de contas da AVOSOS sera realizada com observancia aos Principios
Fundamentais e Normas Brasileiras de contabilidade e contera, entre outros, os seguintes
elementos:

| —Relatorio circunstanciado de atividades;

Il — Balango Patrimonial,

Il - Demonstragdes do Resultado do Exercicio;

IV — Demonstracoes das Origens e aplicagoes de Recursos:

V — Parecer do Conselho Fiscal:

VI — Notas Explicativas:

VIl — Parecer da Auditoria Externa

Artigo 50 Anualmente, a AVOSOS apresentara o balango, respeitado os prazos legais e
estatutarios para a sua submissao ao Conselho Fiscal e 2 Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - A AVOSOS realizara auditorias externas, por intermédio de auditores

independentes legalmente habilitados nos Conselhos Regionais de Contabilidade, toda vez
que a legislagao em vigor assim exigir.
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Capitulo XIll - Da Nao Remuneragao dos Cargos
Estatutarios e Nao Distribuigcdo de Parcelas do Patriménio

Artigo 51 A AVOSOS néo remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer
forma ou titulo a seus diretores, associados e conselheiros, nem distribuira a dirigentes,
conselheiros, associados, mantenedores ou a quaisquer terceiros, resultados, dividendos,
bonificagbes, participagbes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Capitulo XIV - Da Dissolugao ou Extingao
Artigo 52 A AVOSOS extinguir-se-a:
| - pela impossibilidade de manter-se;
Il - pela inexequibilidade de suas finalidades;

Il - por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos votos da Assembleia Geral, ndo se configurando
qualquer das hipoteses dos itens | e Il.

Artigo 53 No caso de incorporagao, fusao, cisdo, dissolugdo ou extingdo, o patriménio da
AVOSOS devera ser destinado a outra instituicdo congénere no Estado de Sergipe,
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou CEBAS que atenda as exigéncias
de entidade assistencial e de gozo de imunidade, conforme estabelecido em legislagao
federal.

Paragrafo Unico - Caso inexista, por ocasido da eventual extingdo da AVOSOS, instituigao
congénere no Estado da Sergipe, o patriménio daquela sera destinado a uma entidade
publica do Estado de Sergipe, conforme estabelecido na legislagdo em vigor.

Capitulo XV - Das Disposigcoes Gerais

Artigo 54 Ser&o adotadas praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes para
coibir a obten¢do de forma individual ou coletiva, de beneficios e/ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagao nos processos decisorios.

Artigo 55 A AVOSOS mantera a escrituracéo contabil e fiscal em livros proprios, revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Artigo 56 A AVOSOS aplica suas rendas, seus recursos e eventuais superavit
integralmente na manutenc¢ao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 57 Este estatuto Social foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada com esta finalidade e entra em vigor imediatamente, respeitando
o0 mandato da atual gestao, devendo a respectiva ata ser registrada e arquivada em cartério
competente. a
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Artigo 58 Revoga-se as disposigoes em contrario no Estatuto anterior, continuando em vigor
os dispositivos expressamente ratificados na presente alteragao.

Artigo 59 Fica eleito o foro de Aracaju para quaisquer demandas e ou questdes fundadas
neste Estatuto.

Aracaju, 22 de abril de 2024. &

Wilson Melo Jadsan Go\& 8895 Ricarte
Presidente da AVOSOS OAB
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